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Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Центр дополнительного 

образования «Созвездие» 

Краткое наименование 

учреждения 
МБОУДО «ЦДО «Созвездие» 

Руководитель Мальцева Галина Михайловна 

Адрес организации 
619170, Пермский край, Юсьвинский район, с. Юсьва, 

ул. Советская, 1 

Телефон, факс 8 (34246)27157 

Адрес электронной 

почты 
e-mail: uswadomtvorchestva@yandex.ru 

Сайт https://uswaddt.ucoz.ru/ 

Учредитель 
Муниципальное образование «Юсьвинский 

муниципальный округ» 

Дата создания 1939 год 

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 

№ 5989 от 24.03.2021 

Наименование филиала 

Филиал муниципального бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования «Центр 

дополнительного образования «Созвездие» «Центр 

дополнительного образования «Горизонт» 

Адрес филиала 
619184 Пермский край, Юсьвинский район, п. Майкор, 

ул. Пионерская, 22 

https://uswaddt.ucoz.ru/


Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Центр дополнительного образования 

«Созвездие» - многопрофильное учреждение, осуществляет деятельность, 

обусловленную муниципальным заданием, местными особенностями и 

традициями   на территории Юсьвинского муниципального округа.  

Основным видом деятельности учреждения является реализация 

дополнительных общеобразовательных программ всех типов, уровней и 

направленностей. 

Учреждение имеет в своем составе филиал «Центр дополнительного 

образования «Горизонт» и методический отдел. 

В 2024 году Центр дополнительного образования «Созвездие» 

осуществлял образовательную деятельность по следующим адресам: 

  

Центр дополнительного образования 

«Созвездие» 

с. Юсьва, ул. Советская, 1 

МБОУ «Юсьвинская средняя 

общеобразовательная школа» 

с. Юсьва, ул. Советская, 31 

 

МБОУ «Архангельская средняя 

общеобразовательная школа» 

с. Архангельское, ул. Центральная, 20 

МБОУ «Крохалёвская средняя 

общеобразовательная школа» 

с. Крохалёво, ул. Центральная, 56 

  

              Адреса филиала  

Филиал «Центр дополнительного  

образования  «Горизонт» 

п. Майкор, ул. Пионерская, 22 

МБОУ «Майкорская средняя 

общеобразовательная школа» 

п. Майкор, ул. Ленина, 98 

МБОУ «Пожвинская средняя 

общеобразовательная школа №1» 

п. Пожва, ул. Советская, 58 

МБОУ «Пожвинская средняя 

общеобразовательная школа №1»  

структурное подразделение 

«Пожвинская основная 

общеобразовательная школа» 

п. Пожва, ул. Энгельса,4 

МБОУ «Купросская основная 

общеобразовательная школа» 

с. Купрос, ул. Советская, 15 

  
 

Самообследование деятельности МБОУДО «ЦДО «Созвездие» за 2024 

год на 31.12.2024 г. проведено в соответствии со ст. 29 Федерального закона 

РФ от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации, 

приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 



подлежащих самообследованию», приказом Министерства образования и 

науки РФ от 14.12.2017 г. № 1218 «О внесении изменений в приказ 

Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 10.12.2013 г. 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»,  

Постановлением Правительства Российской Федерации от 28.10.2013 г. № 966 

«О лицензировании образовательной деятельности», нормативными 

приказами и письмами Министерства образования и науки Российской 

Федерации, Уставом МБОУДО «ЦДО «Созвездие», внутренними локальными 

актами учреждения. 

 Открытость и доступность информации об образовательном 

учреждении обеспечивается функционированием официального сайта 

организации, на котором в соответствующих разделах размещается 

актуальная информация и документы, публикуются новости. Действует 

официальное сообщество учреждения в социальной сети «ВКонтакте», а также 

сообщества филиала. Обеспечена возможность взаимодействия с 

получателями образовательных услуг, внесения предложений, направленных 

на улучшение работы организации, через социальные сети. 

 

I. Образовательная деятельность 

 

1.1. МБОУДО «ЦДО «Созвездие» осуществляет образовательную 

деятельность с учетом запросов детей, потребностей семей, 

образовательных учреждений Юсьвинского муниципального округа, 

особенностей социально-экономического развития Коми-Пермяцкого округа 

и Юсьвинского муниципального округа и их национально-культурных 

традиций. 

Образовательная деятельность в учреждении за отчетный период 

строилась в соответствии с учебным планом и дополнительными 

общеобразовательными программами исходя из муниципального задания со 

стороны учредителя, социального запроса на дополнительные 

образовательные услуги, укомплектованности штатов, нормативно-правовой 

и материально-технической базы ЦДО «Созвездие». 

МБОУДО «ЦДО «Созвездие» реализует дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы художественной, 

технической, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной, 

физкультурно-спортивной и естественнонаучной направленностей для детей 

от 5 до 18 лет. 



 

Распределение детского контингента по направленностям 

деятельности в 2022, 2023, 2024 годах, человек 
Таблица 1 

Направленность 

деятельности 

2022 год 2023 год 2024 год 

Техническая 362 304 316 

Естественнонаучная 60 35 28 

Туристско-краеведческая 195 160 187 

Социально-гуманитарная 273 261 290 

Художественная 825 780 844 

Физкультурно-спортивная 70 58 52 

ИТОГО: 1785 1598 1717 

 

В 2024 году с тремя общеобразовательными учреждениями Юсьвинского 

муниципального округа были заключены договора сетевого взаимодействия о 

реализации дополнительных общеобразовательных программ разных 

направленностей на базах этих учреждений: 

− МБОУ «Крохалёвская средняя общеобразовательная школа»  

    101 обучающийся (10 До программ); 

− МБОУ «Купросская основная общеобразовательная школа»  

    64 обучающихся (7 ДО программ); 

− МБОУ «Тукачёвская основная общеобразовательная школа»  

    8 обучающихся (1 ДО программа). 

В течение года по сертификату персонифицированного 

финансирования обучались 614 человек. 

 

Распределение детского контингента по возрастным категориям 
Таблица 2 

Возрастная 

категория 

2022 год 2023 год 2024 год 

в т.ч.           

          5 – 9 лет 

610 662 647 

10 – 14 лет 596 634 510 

15 – 18 лет 119 143 128 

Всего 

численность 

обучающихся 

1325 1439 1285 



 

Анализ данных таблицы 2 показал, что основной охват программами 

дополнительного образования составляют дети возрастных категорий от 5 до 

9 лет и от 10 до 14 лет. Это связано с преобладанием программ, рассчитанных 

на детей данных возрастных категорий, а также с меньшей учебной нагрузкой 

этих детей в общеобразовательных организациях по сравнению с обучающими 

возрастной категории от 15 до 17 лет. 

Гендерный анализ показывает стабильность показателей на 

протяжении 3-х лет. Мальчиков ежегодно меньше на 10—12%, чес девочек. 

 

 
 

Количество обучающихся в течение календарного года не является 

постоянным. Движение контингента обусловлено добровольностью выбора 

обучения по дополнительным общеобразовательным программам и 

возможностью перехода из одного объединения в другое, увеличением 

количества групп. Сохранность контингента обучающихся составляет 100%, 

что является одним из показателей высокого уровня качества образовательных 

услуг в Центре. 

 

01.01.2024 31.12.2024 

122 учебные группы 127 учебных групп 

1212 обучающихся 1353 обучающихся 

В течение первого полугодия 2024 года в учреждении реализовывались 

59 дополнительных общеразвивающих программ. Во втором полугодии 2024 

года образовательный процесс проводился по 60 дополнительным 

общеразвивающим программам всех направленностей. 

В учреждении реализуются 2 вида дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ: 

-Модифицированные (или адаптированные) дополнительные 

программы, совпадающие по содержанию и логике реализации с примерными 

программами. Изменения вносятся с учетом особенностей набора, специфики 

организации, формирования разновозрастных и разноуровневых групп детей, 

режимом и временными параметрами осуществления деятельности, 

44% 45% 44%

56% 55% 56%

2022 2023 2024

Гендерный состав за 2022, 2023, 2024 года

Мальчики Девочки



уникальность получаемых индивидуальных результатов обучения и 

воспитания. 

-Образовательные программы, полностью разработанные педагогом 

или коллективом педагогов, их содержание направлено на отработку путей, 

средств и методов средства решения той или иной актуальной проблемы в 

образовании, они обязательно отличаются методической новизной, 

практической значимостью и результативностью. 

 

Перечень дополнительных общеразвивающих программ  

МБОУДО «ЦДО «Созвездие» по направленностям деятельности, 

реализованных в 2024 году 

 

Наименование дополнительной 

общеобразовательной программы 

Уровень 

освоения 

Возраст 

учащихся 

Срок 

обучения 

Художественная 

«Сувенирная лавка» стартовый 5-7 лет 1 год 

«Волшебный мир лепки и аппликации» базовый 5-8 лет 1 год 

«Волшебный сундучок» базовый 12-14 лет 1 год 

«Живые камни» базовый 6-8 лет 1 год 

«Золотой ключик» базовый 13-14 лет 1 год 

«Куклы из бабушкиного сундука» базовый 5-7 лет 1 год 

«Мастерилка» базовый 5-7 лет 1 год 

«Мастерская солнца» базовый 12-16 лет 1 год 

«Мир танца» базовый 10-11 лет 1 лет 

«Музыкально-театральная студия 

«Калейдоскоп» 
базовый 7-15 лет 1 год 

«Ритмика и танцы» базовый 5-9 лет 1 год 

«Рукоделочка» базовый 7-15 лет 1 год 

«Рукодельница» базовый 6-14 лет 1 год 

«Свирель» базовый 7-17 лет 1 год 

«Твори» базовый 7-17 лет 1 год 

«Чудо-ручки» базовый 8-15 лет 1 год 

«Юный художник» (адаптированная) базовый 8-10 лет 1 год 

«Берестяное волшебство» (является 

дополнением к ДООП «Туесок») 
углубленный 13-17 лет 1 год 



«Джутовая филигрань» (является 

дополнением к ДООП «В стране 

рукоделия») 

углубленный 14-18 лет 1 год 

«Творческая мастерская» (является 

дополнением к ДООП «Чудесные 

мгновения») 

углубленный 13-14 лет 1 год 

«ДАР» базовый 11-16 лет 2 года 

«Пластилинка» базовый 7-14 лет 2 года 

«Моя малая Родина» стартовый 7-10 лет 3 года 

«Колорит» базовый 7-12 лет 3 года 

«Музыкальный театр «Ватага» базовый 7-15 лет 3 года 

«Нарисованная сказка» базовый 6-10 лет 3 года 

«Маленький умелец» (адаптированная) базовый  7-11 лет 4 года 

«Умелые ручки» базовый 6-10 лет 4 года 

«Фантазия» базовый 7-12 лет 4 года 

«Чудесные мгновения» базовый 10-15 лет 4 года 

«Чудесные мгновения» (адаптированная) базовый   11-15 лет 4 года 

«Бусинка» многоуровневый 11-17 лет 4 года 

«В стране рукоделия»   многоуровневый 11-17 лет 4 года 

«Рукотворный мир» базовый 7-17 лет 5 лет 

«Туесок» базовый 10-16 лет 5 лет 

«Хозяюшка» базовый 6-14 лет 5 лет 

Техническая 

«Легоконструирование» ознакомительный 8-9 лет 2 года 

«Медиацентр» базовый 10-17 лет 1 год 

«Lego-конструирование» базовый 7-11 лет 1 год 

«Мультстудия» базовый 10-12 лет 2 года 

«Легоконструирование и основы 

робототехники» 
базовый 6-11 лет 3 года 

«Моделирование и конструирование» базовый 10-14 лет 3 года 

«Роботёнок» базовый 7-10 лет 3 года 

Социально-гуманитарная 

«Островок безопасности» базовый 6-7 лет 1 год 

«Развивайка» базовый 5-7 лет 1 год 



«Светофорчик» базовый 9-11 лет 1 год 

«Школа ведущих» базовый 10-15 лет 1 год 

«Школьная газета «Школьные окна» базовый 11-15 лет 1 год 

«Юный инспектор движения» базовый 8-11 лет 1 год 

«Юным умникам и умницам» базовый 7-10 лет 1 год 

«Буквоежка» базовый 9-11 лет 2 года 

«Интеллектуальные игры» базовый 10-16 лет 2 года 

«Школа журналистики» базовый 6-11 лет 2 года 

«Школа ведущих» базовый 10-15 лет 3 года 

«ПРИЗ» базовый 6-16 лет 5 лет 

Туристско-краеведческая 

«Искатели» базовый 10-13 лет 1 год 

«Память» базовый 15-17 лет 1 год 

«Школьный музей» базовый 14-16 лет 1 год 

«Дружина юных пожарных» базовый 10-13 лет 3 года 

«Рюкзачок» базовый 8-11 лет 3 года 

«Краевед» базовый 16-17 лет 4 года 

«Школьный музей» базовый 10-14 лет 4 года 

«Юные туристы-спасатели» базовый 11-17 лет 4 года 

«Парма» базовый 11-16 лет 5 лет 

Физкультурно-спортивная 

«Удивительные шашки-шахматы» базовый 10-14 лет 1 год 

«Шашки-шахматы» базовый 11-16 лет 3 года 

«Юный стрелок» базовый 11-16 лет 3 года 

Естественнонаучная 

«Эколята» базовый 8-13 лет 1 год 

«Юннаты» базовый 10-12 лет 2 года 

«Юный эколог» базовый 7-12 лет 3 года 

На представленной ниже диаграмме видно, что в 2024 году произошло 

увеличение программ художественной направленности и вместе с тем 

наблюдается снижение программ технической направленности. Это связано с 

кадровыми изменениями, происходящими в этот период. Педагоги 



дополнительного образования, работающие в технической направленности, 

были совместителями, и вместо них пришли педагоги на основное место 

работы, которые работают над программами художественной направленности. 

Небольшие изменения наблюдаются в туристско-краеведческой 

направленности. Увеличение программного обеспечения в данной 

направленности связано с заключением договоров сетевого взаимодействия со 

школами округа. Там открываются детские объединения  по краеведению и 

музейному делу. 

   

 

• Х – художественная направленность 

• СГ – социально-гуманитарная направленность 

• Т – техническая направленность 

• ТК – туристско-краеведческая направленность 

• ФС – физкультурно-спортивная направленность 

• Е – естественнонаучная направленность 

 

Наиболее распространёнными являются программы художественной 

направленности. Это обусловлено тем, что художественное образование 

формирует общую культуру, способствует социализации детей в обществе. 
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Так же в учреждении ведут работу клубные формирования: 

Клуб «Робототехника» 10-12 лет 

Клуб интеллектуальных игр 14-15 лет 

Творческий клуб «Колорит» 14-15 лет 

Шахматно-шашечный клуб 12-14 лет 

 

II. Воспитательная работа 

 

Воспитательная работа в учреждении строилась с учетом интересов 

детей, пожелания родителей, мнения педагогов, муниципального заказа в 

соответствии с целями и задачами учреждения на основе Программы 

воспитания и календарных планов воспитательной работы через следующие 

модули: «Воспитание на учебном занятии», «Воспитание в детском 

объединении», «Ключевые культурно-образовательные события», 

«Профориентация», «Общественные объединения», «Профилактика», «Работа 

с родителями». 

Планирование воспитательной работы в творческих объединениях 

проводится педагогами дополнительного образования, а в учреждении и его 

филиале - педагогами-организаторами в начале учебного года в соответствии 

с различными направлениями воспитательной работы: гражданское и 

патриотическое воспитание, духовно-нравственное воспитание, трудовое 

воспитание, экологическое воспитание,  здоровый образ жизни и другие. 

 Воспитательная работа осуществлялась в ходе образовательного 

процесса через содержание дополнительных общеобразовательных программ 

с использованием здоровьесберегающих образовательных технологий, 

методов и приемов, помогающих воспитывать в детях ответственность, 

толерантность, трудолюбие, коммуникативные качества личности и др., а 

также при проведении массовых воспитательных мероприятий, направленных 

на активизацию процесса развития у детей и подростков заинтересованного 

отношения к истории и культуре родного края, своей страны, формирование 

духовности, нравственности, патриотизма, воспитание толерантности, 

милосердия, способности проявить заботу. Кроме того, в воспитательной 

работе учреждения внедряются активные социальные практики, 

направленные на комфортную социализацию обучающихся в обществе и 

выстраивание гармоничных отношений с членами социума.  

За 2024 год в ЦДО «Созвездие» и его филиале было проведено 167 

мероприятий различной направленности, в которых приняло участие 3512 

человек. 

В рамках патриотического воспитания обучающиеся Центра 

принимали участие во Всероссийских акциях, направленных на воспитание 

уважительного отношения к героическому прошлому страны: «Бессмертный 



полк», «Георгиевская ленточка», «Окна Победы», «Открытка ветерану», 

«Стена памяти», мероприятия, посвященные блокадному Ленинграду.  

Также обучающиеся учувствовали в акциях и мероприятиях, 

посвященных участникам СВО: «Окопная свеча», «Талисман 

военнослужащим», «Спасибо тебе, герой!», «Подарок солдату». 

Духовно-нравственное воспитание формирует ценностные 

представления о морали, об основных понятиях этики, о духовных ценностях 

народов России, об уважительном отношении к традициям, культуре и языку 

своего народа и др. народов России. 

В Центре проходили мероприятия ко Дню Коми-Пермяцкого языка,  

Дню пожилого человека,  Дню матери,  Дню учителя, Дню космонавтики, 

новогодние мероприятия. 

Физическое воспитание направлено в учреждении направлено на 

укрепление здоровья обучающихся, повышение санитарно-гигиенической 

культуры, формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому 

образу жизни. Проводились спортивные мероприятия, конкурсно-игровые 

программы, направленные на здоровый образ жизни. Проводится 

определённая работа по профилактике наркомании, токсикомании, курения, 

по безопасности жизнедеятельности обучающихся, беседы по профилактике 

детского дорожного травматизма, о правилах поведения на водоемах во время 

зимних и летних каникул. 

Формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде, навыков охраны и защиты 

окружающей среды в учреждении осуществляется в ходе бесед по экологии, 

экскурсий, конкурсно-игровых программ. 

 

III. Организация учебного процесса 

3.1. Образовательная деятельность в учреждении в 2024 году 

осуществлялась на основе календарного учебного графика Центра, учебного 

плана и дополнительных общеразвивающих программ. 

Обучение в Центре осуществляется в очной форме с использованием 

дистанционных образовательных технологий. Обучение ведется на русском 

языке в ЦДО «Созвездие» в 2 смены, в филиале ЦДО «Горизонт» - в одну 

смену. Продолжительность учебного года при реализации дополнительных 

общеразвивающих программ составляет от 32 до 34 учебных недель.  

Расписание занятий объединений составлено с учетом создания 

наиболее благоприятного режима обучения и отдыха детей с учетом 

возрастных особенностей обучающихся, пожеланий родителей (законных 

представителей) и установленных санитарно-гигиенических норм и правил. 

Выездные учебные занятия, мероприятия (конкурс, соревнование, 

фестиваль, поход и т.п.) проводятся согласно учебно-тематических планов 

дополнительных общеобразовательных программ, их продолжительность 

составляет: 

• В пределах населенного пункта – 4 часа; 



• Походы выходного дня (кроме туристских групп) – не более 6 

часов; 

• Походы выходного дня с одной ночевкой (для туристских групп) 

–  не более 24 часов; с двумя ночевками –  не более 48 часов, многодневный 

поход – по утвержденному плану., 

• За пределами населенного пункта (выездные) – 6 часов. 

В каникулярное время ЦДО «Созвездие» может открывать в 

установленном порядке лагеря дневного пребывания, организовывать походы, 

экскурсии, создавать различные объединения с постоянными и (или) 

переменными составами детей на своей базе, а также по месту жительства 

детей.  

VI. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Одной из важнейших задач педагогического коллектива является 

создание и совершенствование системы определения уровня эффективности 

реализации дополнительных общеразвивающих программ. 

Система мониторинга качества освоения дополнительных 

общеразвивающих программ направлена на отслеживание эффективности 

обучения и воспитания. Каждый педагог ведет наблюдение за уровнем 

освоения программы, учитывает специфику деятельности, индивидуальные 

возможности и способности детей. 

Текущий и итоговый контроли, промежуточная аттестация проводятся 

на основании Положения о порядке проведения текущего и итогового 

контроля и промежуточной аттестации результатов освоения дополнительной 

общеобразовательной программы в МБОУДО «ЦДО «Созвездие». 

Педагоги ведут текущий контроль в течение учебного года во всех 

учебных группах. Промежуточная аттестация проводится в конце учебного 

года во всех учебных группах, за исключением групп, завершающих обучение 

по дополнительной общеразвивающей программе. В таких группах 

проводится итоговый контроль и выдается Свидетельство об освоении 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы. 

По итогам 2023-2024 учебного года обучающиеся из 34 учебных групп 

успешно прошли итоговый контроль и 332 обучающимся были выданы 

Свидетельства об освоении дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы. 

Качество подготовки обучающихся подтверждается активным и 

результативным участием, достижениями воспитанников в массовых 

конкурсных мероприятиях различного уровня и направленности.    

В 2024 году обучающиеся Центра приняли участие в 109 различных 

мероприятиях от муниципального до всероссийского уровней, 219 человек 

стали победителями и призерами. 

 



 

 

Наиболее значимые конкурсные мероприятия, в которых 

учащиеся стали призерами и победителями: 

- Всероссийский конкурс "Я-гражданин России" посвящённый 

празднованию Дня народного единства; 

- XI Всероссийская дистанционная научно-практическая 

конференция школьников и студентов "Молодой ученый"; 

- Открытый межрегиональный форум "Крым и Прикамье: истории 

связывающие нити"; 

- Всероссийская блиц-олимпиада "Блокада Ленинграда"; 

- Всероссийская научно-практическая конференция "Молодой 

ученый"; 

- Межмуниципальный конкурс детских социальных проектов «Годт 

менам зарниа»; 

- Краевой детский творческий конкурс-фестиваль "Дарование 

Прикамья"; 

- Краевой конкурс художественного творчества для детей с ОВЗ 

"Поверь в мечту"; 

- Краевой конкурс исследовательских работ "Отечество"; 

- Муниципальный детский конкурс художественного творчества 

"Калейдоскоп созвездий"; 

- Муниципальный конкурс детско-юношеского творчества по 

пожарной безопасности "Неопалимая купина"; 

- Муниципальный конкурс чтецов "Живая классика"; 

- Муниципальный конкурс рисунков «Победный май», 

посвященный празднованию Дня Победы в Великой  Отечественной войне; 

- Муниципальный конкурс социальных проектов этнокультурной 

направленности. 

Вывод:  

79

3

21

116

Творческие достижения обучающихся за 2024 год
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- Образовательный процесс в учреждении за отчетный период имел 

достаточное программное обеспечение.  В образовательной деятельности 

педагоги используют разнообразные формы, методы, технологии и приёмы 

обучения, что позволяет развивать познавательную активность, творческую 

инициативу, индивидуальные способности учащихся, формировать их 

личностные социальные компетенции и помогать им в вопросах 

самоопределения. 

- Содержание и качество подготовки учащихся в отчетный период 

соответствовало заявленным направленностям и программным требованиям.  

- Качество образования подтверждается результатами участия в 

творческих фестивалях и конкурсах, выставках детского творчества и других 

мероприятиях различного уровня.   

 

V. Система управления 

Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом МБОУДО «ЦДО 

«Созвездие» и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор  Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее 

руководство учреждением. 

Руководитель 

структурного 

подразделения 

Осуществляет управление филиалом «ЦДО 

«Горизонт»: выполняют информационную, оценочно-

аналитическую, планово-прогностическую, 

организационно-исполнительскую, мотивационную, 

контрольно-регулировочную функции.  

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью учреждения, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

• аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

• координации деятельности методического 

объединения 



Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в 

управлении учреждением, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность учреждения и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией учреждения; 

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

В Учреждении функционирует методическое объединение, основной 

задачей которого является совершенствование методического и 

профессионального мастерства педагогических работников, стимулирование 

творческой инициативы.  

Методическое объединение создается и ликвидируется на основании 

приказа директора учреждения. Руководитель методического объединения 

подчиняется директору.  

Педагогический состав формируется в соответствии со штатным 

расписанием.  

Учреждение работает по утвержденному плану работы на учебный год.  

В течение всего года организован оперативный документооборот на 

бумажных и электронных носителях.  Годовые и календарные планы, 

локальные нормативные акты, расписания, планы, уставные документы, 

информация о деятельности детских объединений, массовых мероприятиях 

должны размещаться на сайте.   

Выводы:   

− продолжается работа по корректировке и обновлению 

нормативной и организационно-распорядительной документации в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской 

Федерации;  

− анализируются и отрабатываются механизмы взаимодействия 

всех структурных подразделений Центра, поиск оптимального 

взаимодействия всех структурных подразделений; 

− происходит наполнение сайта учреждения важными материалами. 

 

VI. Кадровое обеспечение 

 

На 31.12.2024 г. в Центре осуществляют свою деятельность 45 

педагогических работников (из них внешних совместителей – 9).  

 



Основные работники Внешние совместители 

 Педагоги 

дополнительно

го образования 

Педагоги-

организаторы 

Методисты (в 

т.ч.. старший 

методист) 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

Педагоги-

организаторы 

Методисты 

Юсьва 6 1 3 

(в т.ч.: 1 – 

ЦДО, 2 – 

метод. 

отдел) 

2 0 1 
(метод. 

отдел) 

Майкор 

(филиал) 

4 1 1 3 0 0 

Пожва 

(филиал) 

2 1 0 3 0 0 

 

 

Педагогический стаж основных педагогических работников 

распределен следующим образом: до 3 лет –21%, от 5 до 10 лет – 11%, от 11 

до 20 лет -21%, от 21 до 30 лет – 21%, более 20 лет – 26%. 
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Педагогический стаж на 2024 год, чел.

До 5 лет 

От 5 до 10 лет

От 11 до 20 лет

От 21 до 30 лет

От 31 до 40 лет
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Образование педагогических работников, чел.

Высшее образование

Среднее 

профессиональное 

образование

Студент среднего 

профессионального 

учебного заведения



Качество и результативность работы Центра зависят от кадрового 

потенциала, его профессиональной и педагогической компетентности, а также 

творческой активности педагогических работников. 

Анализ уровня образования педагогических работников говорит о том, 

что 42% педагогов имеет высшее образование. 

 

 
 

 36,8% педагогических работников имеют первую квалификационную 

категорию, 10,5% - высшую. В 2024 году 1 педагог был аттестован (повторно) 

на 1 квалификационную категорию. 

В основе методической деятельности находится непрерывное 

совершенствование педагогической квалификации и профессионального 

мастерства педагогических кадров в целях повышения качества 

образовательного процесса и его результативности.  Весь коллектив активно 

повышает свою квалификацию на различных курсах, семинарах, 

конференциях, мастер-классах. В течение 2024 года 4 педагога прошли курсы 

повышения квалификации: 

 
1. Онькова 

Людмила 

Николаевна 

«Педагогические технологии в дополнительном 

образовании детей и взрослых, основы 

персонального образования» 

72 часа 

2. Нестерова 

Анастасия 

Николаевна 

«Педагог дополнительного образования 

музыкального и театрального направления» 

72 часа 

3. Швецова Нина 

Андреевна 

«Организация краеведческой деятельности 

детей в учебно-воспитательном процессе» 

36 часов 

4. Боталова 

Анастасия 

Алексеевна 

«Организация деятельности школьного театра» 72 часа 

 

Основной целью методической работы за отчетный период являлось 

создание условий для повышения уровня профессионального мастерства 

педагога дополнительного образования и педагогического коллектива.   
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Для достижения данной цели решались следующие задачи:   

• обеспечение педагогов необходимой информацией по основным 

направлениям развития дополнительного образования;  

• обеспечение непрерывного роста профессионального мастерства 

педагогов;  

• оказание помощи педагогам в подготовке к аттестации;  

• выявление, обобщение и распространение передового опыта 

педагогической работы.   

Ежегодно педагоги участвуют в различных конкурсах 

профессионального мастерства разного уровня, где занимают призовые места, 

систематически делятся опытом своей работы через выступления и 

публикации. 

Решающую роль в эффективности процесса профессионального 

саморазвития играет самостоятельная индивидуально-творческая 

деятельность каждого педагога. Педагоги работают над индивидуальными 

темами самообразования. В процессе этой работы педагогами проводятся 

мастер-классы для детей и родителей, открытые занятия, педагоги 

выступления на заседаниях методических и педагогических советах, 

участвуют в семинарах, разрабатывают и создают методические пособия и т.д. 

 

Методический отдел, входящий в состав МБОУДО «ЦДО «Созвездие» 

осуществляет методическое обеспечение реализации основных направлений 

федеральных, региональных и муниципальных программ развития 

образования, а так же организует мероприятия,  направленные  на  развитие 

муниципальной  системы  образования и повышение  профессиональной 

компетентности  работников  системы  образования  Юсьвинского 

муниципального  округа. 

Мероприятия методического отдела, проведенные в 2024 году 

 
Дата Мероприятие Место проведения Количество 

участников 

январь-

февраль 

Организация выезда участников на 

региональный этап всероссийской 

олимпиады школьников 

г. Пермь 4 

17 января Очный муниципальный этап 

Всероссийского профориентационного 

технологического конкурса 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы 

дошкольного образования, «ИКаРёнок» 

сезона 2024 года 

Юсьвинский 

детский сад 

«Золотой петушок» 

25 

январь-

февраль 

Муниципальный этап всероссийского 

конкурса сочинений «Без срока давности» 

Методотдел 26 

январь-

февраль 

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Учитель года России» 2024 года 

МБОУ 

«Юсьвинская 

СОШ», МБОУ 

«Архангельская 

39 



СОШ» и 

Юсьвинский д/с 

«Золотой петушок» 

27 

февраля 

Муниципальный праздник родного языка с.Архангельское 60 

февраль - 

март 

Муниципальный фестиваль 

«Мы жители Пармы», посвященный Году 

семьи в России 

Методотдел 148 

февраль-

май 

Муниципальный конкурс социальных 

проектов этнокультурной направленности 

Методотдел 7 

28 

февраля 

Муниципальный конкурс проектов научно-

естественной и технологической 

направленности 

ОЦ «Точка Роста» 

в МБОУ 

«Юсьвинская 

СОШ» 

20 

05-06 

марта 

Муниципальная акция «Прикамье и Крым» Методотдел 79 

12 марта РМО учителей-логопедов и учителей 

дефектологов 

МБОУ 

«Майкорская ОШИ 

для обучающихся с 

ОВЗ» 

12 

13 марта Муниципальный слет-конкурс «Юные 

инспектора движения на службе 

безопасности» и «Безопасное колесо» 

МБОУ 

«Юсьвинская 

СОШ» 

48 

13 марта РМО учителей истории и обществознания Кудымкарский 

архив 

6 

13 марта Муниципальный слет юных краеведов Кудымкарский 

архив 

17 

15 марта Муниципальная олимпиада среди 

учащихся 4-х классов ОУ ЮМО 

ОУ 57 

апрель Муниципальный конкурс чтецов 

«Живая классика» 

Методотдел 120 

март-

апрель 

Муниципальный конкурс чтецов на 

иностранном языке «Мир поэзии» 

Методотдел 26 

05 апреля РМО учителей истории и обществознания 

«Формирование читательской грамотности 

обучающихся на уроках истории и 

обществознания» 

МБОУ «Косинская 

СОШ» 

6 

26 апреля Муниципальный конкурс «Лучший 

юнармейский отряд» и «Зарница. 2.0» 

КДЦ с.Юсьва 60 

14 мая Муниципальный праздник ученических 

достижений "Успех года-2024" 

Майкорский КДЦ 85 

16 мая РМО заместителей директора по УМР МБОУ 

«Купросская 

ООШ» 

9 

22 мая РМО учителей-логопедов и учителей-

дефектологов 

Юсьвинский 

детский сад 

«Сказка» 

8 

май Муниципальный конкурс рисунков 

«Победный май», посвященный 79 

годовщине Победы в ВОв 

Методотдел 119 

07 июня Муниципальный детский фестиваль 

«Детство» 

МБОУ 

«Купросская 

103 



ООШ» 

29 

августа 

Августовская конференция КДЦ с. Юсьва 250 

сентябрь Муниципальный этап всероссийского 

конкурса сочинений 2024 

Методотдел 5 

сентябрь-

октябрь 

Муниципальный конкурс художественных 

работ для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

«Поверь в мечту» 

Методотдел 44 

13 

сентября 

Муниципальные соревнования учащихся 

«Школа безопасности-2024» 

п. Майкор 36 

сентябрь-

октябрь 

Школьный этап всероссийской олимпиады 

школьников 

ОУ 1507 

30 

сентября 

РМО учителей истории и обществознания ЦДО «Горизонт» 8 

02 

октября 

Праздник «День Учителя» КДЦ с.Юсьва 100 

сентябрь-

ноябрь 

Муниципальный фестиваль-конкурс 

лучших воспитательных практик по работе 

с обучающимися с ОВЗ 

Методотдел 5 

октябрь-

ноябрь 

Муниципальная волонтерская акция 

«Доброе сердце» 

Методотдел 12 

22 

октября 

Муниципальный форум лидеров 

«Движения Первых» 

с.Архангельское 100 

22 

октября 

Педагогическая мастерская «Новые вызовы 

и новые решения в вопросах воспитания» 

Архангельская 

библиотека 

15 

24 

октября 

Муниципальный этап краевого конкурса 

исследовательских краеведческих работ 

«Отечество» 

ДШИ с.Юсьва 22 

28 

октября 

РМО заместителей директора по 

воспитательной работе, классных 

руководителей, советников по воспитанию 

и учителей начальных классов по теме 

«Орлята России» 

МБОУ 

«Юсьвинская 

СОШ» 

35 

28 

октября 

РМО заместителей директора по УМР МБОУ 

«Юсьвинская 

СОШ» 

10 

октябрь-

ноябрь 

Муниципальный этап регионального 

конкурса детско-юношеского творчества 

по пожарной безопасности «Неопалимая 

купина» 

Методотдел 126 

ноябрь-

декабрь 

Муниципальный этап всероссийской 

олимпиады школьников 

ОУ 308 

08 ноября Районный семинар по подготовке команд к 

муниципальному этапу Всероссийского 

робототехнического форума 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы 

дошкольного образования, «ИКаРёнок» 

2025 года 

Юсьвинский 

детский сад 

«Солнышко» 

20 

14 ноября РМО учителей-логопедов и учителей-

дефектологов 

МБОУ 

«Майкорская ОШИ 

для обучающихся с 

6 



ОВЗ» 

14 ноября Муниципальный семинар-практикум 

районной проблемной группы «Обучение 

детей с ОВЗ» по теме «Организация 

педагогической помощи обучающимся, 

имеющим нарушения письма» 

МБОУ 

«Майкорская ОШИ 

для обучающихся с 

ОВЗ» 

12 

19 ноября РМО педагогов-психологов и социальных 

педагогов 

Юсьвинская 

центральная 

библиотека 

17 

19 ноября Обучающий семинар «Текстовая 

деятельность на уроках родного (коми-

пермяцкого языка)» для учителей родного 

языка 

МБОУ 

«Архангельская 

СОШ» 

6 

30 ноября Муниципальное родительское собрание 

«Когда мы вместе», посвященное Году 

семьи в России 

МБОУ 

«Юсьвинская 

СОШ» 

70 

11 

декабря 

РМО педагогов дополнительного 

образования «Оценка результатов 

реализации дополнительных 

образовательных программ» 

ЦДО «Горизонт» 16 

13 

декабря 

Муниципальный семинар-практикум для 

педагогов ДОУ, школ и дополнительного 

образования «Лего: опыт работы и 

перспективы использования» 

ОЦ «Точка роста» 

Майкорской СОШ 

15 

декабрь 

 

Заочный этап муниципального этапа 

Всероссийского робототехнического 

Форума «ИКаРёнок» среди воспитанников 

ДОУ» 

Методотдел 45 

24 

декабря 

Ёлка Главы КДЦ п. Майкор 85 

 

Выводы: 

- методическая работа по освоению педагогами современных 

образовательных технологий и внедрению их в образовательный процесс 

имеет системный характер;   

 -   в связи с отдаленностью учреждения и филиала возникала проблема 

планирования методической работы и недостаточность общения между 

педагогами учреждения и филиала по решению вопросов повышения 

профессионального мастерства педагогов Центра. 

Предложения:   

-  продолжить работу на уровне учреждения по совершенствованию 

системы повышения профессионального и методического уровня 

педагогических работников, охватывая всех педагогов. 

 

VII. Материально-техническое обеспечение 

 

Непосредственно в распоряжении МБОУДО «ЦДО «Созвездие» 

находится двухэтажное здание постройки 1861 года, находящееся  по адресу 

с. Юсьва, ул. Советская, 1 и помещения филиала ЦДО «Горизонт», 



расположенные на втором этаже здания Майкорского детского сада «Радуга», 

а так же 2 помещения в Пожвинской школе №1. Общая площадь всех 

помещений составляет 883 кв.м. Всего учебных кабинетов для ведения 

занятий – 9, общей площадью 440 кв.м.  

Учебные кабинеты, в которых проходят занятия, соответствуют всем 

санитарно-эпидемиологическим требованиями требованиям Госпожнадзора. 

С целью обеспечения безопасности жизнедеятельности учреждения 

проведены следующие мероприятия: 

1.Здание учреждения с. Юсьва, ул. Советская,1 переоборудовано 

системой автоматической пожарной сигнализации в 2024 году в соответствие 

с новыми требования по ППБ, 

2.Переустановлен прибор системы приёма-передачи извещения о 

срабатывании средств пожарной сигнализации  на пульт централизованного 

наблюдения ПАК «Стрелец-мониторинг» на новой частоте, 

3.Здания Центра оснащены первичными средствами пожаротушения, 

внутренним противопожарным водопроводом, на видных местах вывешены 

планы эвакуации детей и персонала в случае возникновения пожара, 

4. Разработана наглядная агитация по безопасному образу жизни, 

5. Имеются 2 системы видеонаблюдения (по 3 камеры – уличные, 2 – 

внутри помещения). 

В целом условия образовательного процесса соответствуют 

требованиям законодательства Российской Федерации. 

МБОУДО «Центр дополнительного образования «Созвездие» 

ежегодно анализирует и по мере возможности обновляет и пополняет базу для 

реализации дополнительных общеобразовательных программ. Для 

проведения массовых воспитательных мероприятий есть 2 актовых зала 

(Юсьва, Майкор). Здания и помещения имеют все виды благоустройства 

(водопровод, центральное отопление, канализация). Учреждение имеет 3 

точки подключения к сети Интернет, но в учебных целях они не используются. 

В 2024 году учреждение и объекты филиала ЦДО «Горизонт» перешли на 

оптико-волоконную связь. 

Все учебные кабинеты оборудованы необходимой ученической 

мебелью. Для проведения занятий и воспитательных мероприятий 

используется необходимый минимум технического оборудования (ноутбуки, 

телевизоры, мультимедийные проекторы с экранами). Для проведения 

занятий по робототехнике обновлено оборудование – закуплены новые 

планшеты и дополнительные   игровые наборы.      

Для проведения занятий декоративно-прикладного творчества имеется 

самое необходимое оборудование, заявленное педагогами в своих 

образовательных программах (швейные машины, детские ткацкие станки, 

термопистолеты, ножницы, пробойники, дыроколы и др.)  

Наиболее полно сформирована материальная база для проведения 

занятий по туризму и проведения туристских походов и сплавов. Имеется 

практически все основное оборудование: 3 катамарана с веслами, спальные 

мешки, рюкзаки, спасательные жилеты, палатки, гермомешки, походная баня, 



костровое оборудование и др., т.е. все необходимое для выезда в поход на 3-х 

катамаранах на 18-20 человек.  

В 2024 году в целях антитеррористической защиты  устранены все 

замечания паспорта безопасности антитеррористической защищенности 

учреждения.  

 

VIII. Функционирование внутренней системы оценки качества 

образования 

 

Система  оценки  качества  образования  в   учреждении 

рассматривается  педагогическим  коллективом  как  средство  управления  

учебным  процессом, позволяющее  отслеживать  качество  обучения,  

осуществлять  анализ  результативности  и эффективности  учебной  

деятельности,  корректировку  и  прогнозирование  развития  процесса 

обучения как в каждом объединении, так и в учреждении в целом. Оценка 

качества образования   является  неотъемлемой  частью  образовательного  

процесса,  необходимым  компонентом деятельности каждого педагога 

дополнительного образования Центра.  

  В 2024 году в учреждении обновлено Положение о порядке 

проведения текущего и итогового контроля и промежуточной аттестации 

результатов освоения дополнительной общеобразовательной программы.  

Перед началом обучения по дополнительной общеобразовательной 

программе может быть проведена входная диагностика, которая позволяет 

определить уровень знаний, умений и навыков, компетенций у обучающегося, 

чтобы выяснить, насколько ребенок готов к освоению программы. 

Текущий контроль результатов проводится с целью установления 

фактического уровня теоретических и практических знаний и умений по 

программе. Проводится ежемесячно в каждой учебной группе. 

Промежуточная аттестация проводится с целью повышения 

ответственности педагогов и учащихся за результаты образовательного 

процесса, за объективную оценку усвоения учащимися дополнительных 

общеобразовательных программ каждого года обучения, за степень усвоения 

обучающимися дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы в рамках учебного года. Проводится во всех учебных в конце 

учебного года, кроме групп, завершающих обучение по программе. 

Итоговый контроль проводится с целью выявления уровня развития 

способностей и личностных качеств ребёнка и их соответствия 

прогнозируемым результатам дополнительных общеобразовательных 

программ. Итоговый контроль проводится по окончании обучения по 

дополнительной общеобразовательной программе. 

Форма, сроки проведения и система оценки текущего и итогового 

контролей и промежуточной аттестации определяются педагогом 

дополнительного образования, реализующим дополнительную 

общеобразовательную программу. 



Кроме того, в октябре 2024 года Министерством образования и науки 

Пермского края в отношении МБОУДО «ЦДО «Созвездие» была проведена 

независимая оценка качества условий осуществления образовательной 

деятельности. Результаты НОКО составили 86,2 балла. 

В декабре 2024 года был проведен мониторинг «Удовлетворенность 

родителей (законных представителей) и обучающихся Центра качеством 

предоставляемых образовательных услуг». 

В мониторинге приняло участие 782 человека (385 родителей и 397 

обучающихся). В результате анализа полученных данных было установлено, 

что 94,2% респондентов удовлетворены качеством образования и условиями 

организации образовательного процесса.  

 

Заключение   

По итогам самообследования, соотношение полученных данных за 

отчетный период с поставленными целями и задачами, позволяет сделать 

вывод о положительных результатах работы коллектива Учреждения по всем 

направлениям деятельности.  

В тоже время анализ показал, что требуется продолжить работу по 

совершенствованию некоторых аспектов деятельности Учреждения:  

• совершенствование внутриведомственного сетевого 

взаимодействия;  

• внедрение модульных, разноуровневых дополнительных 

общеобразовательных программ, в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий, в соответствии с запросом родителей (законных 

представителей) и детей на дополнительные образовательные услуги и 

требованиями законодательства РФ;  

• внедрение элементов дистанционных технологий в 

образовательный и воспитательный процесс Учреждения;  

• разработке современных форм работы по вовлечению участников 

образовательного процесса в реализацию социально значимых проектов 

различного уровня;  

• сохранение и укрепление кадрового состава, повышение уровня 

профессиональной компетентности педагогов с учетом современных 

требований.   

 

 

 

 

 

 



Показатели деятельности организации дополнительного образования,  

подлежащей самообследованию 
Данные предоставлены на 30.12.2024 г. 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1.  Образовательная деятельность   

1.1  
Общая численность учащихся, в том числе: 

1007 человек  

1.1.1  
Детей дошкольного возраста (3-6 лет) 

197 человека 

1.1.2  
Детей младшего школьного возраста (7-10 лет) 

469 человека 

1.1.3  
Детей среднего школьного возраста (11-14 лет) 

265 человек  

1.1.4  
Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 

76 человек  

1.2  
Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг  

0 человек  

1.3  
Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся  

275 

человек/27,3% 

1.4  
Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся  

0 человек/ % 

1.5 
Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся  

11 

человек/1,1% 

1.6  

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

101 

человек/10% 

1.6.1  
Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  

45 

человек/44,6% 

1.6.2  
Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  

4 человека/4% 

1.6.3  
Дети-мигранты  

0 человек/% 

1.6.4 
Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  

52 

человека/51,5% 



1.7  
Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся  

19 человек/ 

1,8% 

1.8  

Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

2239 

человек/222% 

1.8.1  
На муниципальном уровне  

496 

человек/22,2%  

1.8.2  
На региональном уровне  

261 

человек/11,7% 

1.8.3  
На межрегиональном уровне  

47 

человек/2,1% 

1.8.4  
На федеральном уровне  

1416 

человек/63,2%  

1.8.5  
На международном уровне  

19 

человек/0,8%  

1.9  

Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

219 

человек/21,7% 

1.9.1  
На муниципальном уровне  

116 

человек/53% 

1.9.2  
На региональном уровне  

19 

человек/8,7% 

1.9.3  
На межрегиональном уровне  

1 человек/0,5% 

1.9.4  
На федеральном уровне  

78 

человек/35,6% 

1.9.5  
На международном уровне  

3 человека/1,4% 

1.10  
Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

11 человек/1% 

1.10.1  
Муниципального уровня  

6 

человек/54,5% 

1.10.2  
Регионального уровня  

5 

человек/45,5% 



1.10.3  
Межрегионального уровня  

0 человек/% 

1.10.4  
Федерального уровня  

0 человек/% 

1.10.5  
Международного уровня  

0 человек/% 

1.11  Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 
49 единиц  

1.11.1  
На муниципальном уровне  

48 единица 

1.11.2  
На региональном уровне  

1 единицы  

1.11.3  
На межрегиональном уровне  

0 единиц  

1.11.4  
На федеральном уровне  

0 единиц  

1.11.5  
На международном уровне  

0 единиц  

1.12  
Общая численность педагогических работников  

19 человек  

1.13  
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников  

8 человек/ 42% 

1.14  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников  

7 

человек/36,8% 

1.15  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников  

11 человек/58% 

1.16  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников  

10 

человек/52,6% 

1.17  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

9 человек/47% 

1.17.1  
Высшая  

2 

человека/10,5% 

1.17.2  
Первая  

7 

человек/36,8% 

1.18  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 
 



работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

1.18.1  
До 5 лет  

5 

человека/26,3% 

1.18.2  
Свыше 30 лет  

4 человека/21% 

1.19  
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет  

4 человек/21% 

1.20  
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет  

3 

человек/15,8% 

1.21  

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

19 

человек/100% 

1.22  

Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации  

4 человека/21% 

1.23  
Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 
 

1.23.1  
За 3 года  

31 единица  

1.23.2  
За отчетный период  

10 единиц  

1.24  

Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания  

да/нет  

2.  Инфраструктура   

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося (в 

соответствие с требования ДО программ - робототехника) 
1 единица  

2.2  Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 
9 единиц  

2.2.1  
Учебный класс  

9 единиц  

2.2.2  
Лаборатория  

0 единиц  



2.2.3  
Мастерская  

0 единиц  

2.2.4  
Танцевальный класс  

0 единиц  

2.2.5  
Спортивный зал  

0 единиц  

2.2.6  
Бассейн  

0 единиц  

2.3  Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 
2 единиц  

2.3.1  
Актовый зал  

2 единиц  

2.3.2  
Концертный зал  

0 единиц  

2.3.3  
Игровое помещение  

0 единиц  

2.4  
Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  

да/нет  

2.5  Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота  
да/нет  

2.6  
Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 

да/нет  

2.6.1  С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров  
да/нет  

2.6.2  
С медиатекой 

да/нет  

2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов  
да/нет  

2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки  
да/нет  

2.6.5  
С контролируемой распечаткой бумажных материалов  

да/нет 

2.7  

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся  

0 человек/% 
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